\/
: Landliches 4
Landwirtschaftskammer Fortbildungs
Osterreich Institut

JAHRESBERICHT 2019

S- UND INFORMATIONSINITIATiVE &

.Lebensqualitat Bauernhof” ist eine bundesweite Bildungs- und Informationsinitiative zur
Unterstiitzung von Bauerinnen und Bauern in besonderen Lebenssituationen.

Mit Unterstiitzung von Bund, Léndern und Européischer Union

= . = Bundesministerium
Baue”nnen Landwirtschaft, Regionen LE 14-20
osterreich und Tourismus

Europss



ABBILDUNGSVERZEICHNIS

Abbildung 1: Aufteilung der LQB-Weiterbildungsveranstaltungen nach Veranstaltungsformen 19
Abbildung 2: Aufteilung der LOB-Weiterbildungsveranstaltungen nach Bundeslandern 19
Abbildung 3: Aufteilung Manner und Frauen im Rahmen von LOB-Weiterbildungsveranstaltungen 19
Abbildung 4: Sorgentelefon: Entwicklung der Anrufzahlen in den Jahren 2009 bis 2019 25
Abbildung 5: Sorgentelefon: Geschlechterverteilung der Anrufenden, 2019 25
Abbildung 6: Sorgentelefon: Anrufende nach Altersgruppen, 2019 25
Abbildung 7: Sorgentelefon: Anrufende nach Familienstand, 2019 26
Abbildung 8: Sorgentelefon: Anrufende nach Bundesland, 2019 26
Abbildung 10: Sorgentelefon: Verbreitungsmedien der Anrufenden, Jahr 2019 27
Abbildung 11: Psychosoziale Unterstiitzung: Beratungskontakte, 2019 28
Abbildung 12: Psychosoziale Unterstiitzung: Beratungssetting, 2019 28
Abbildung 13: Psychosoziale Unterstiitzung: Beratungsform, 2019 29
Abbildung 14: Psychosoziale Unterstiitzung: Anrufende nach Altersgruppen, 2019 29
Abbildung 15: Psychosoziale Unterstiitzung: Anliegen der Hilfesuchenden, 2019 29

IMPRESSUM

Herausgeber:
Landliches Fortbildungsinstitut Osterreich
Schauflergasse 6, 1015 Wien

in Kooperation mit der ARGE Osterreichische B&uerinnen

Medieninhaber:
Landliches Fortbildungsinstitut Osterreich
Schauflergasse 6, 1015 Wien

Redaktion: Birgit Bratengeyer, MA

Gestaltung & Produktion: MDH-Media GmbH,
1220 Wien

Autorinnen und Autor: Elisabeth Rennhofer, Andrea
Muster, Christine Wernig, Christina Scheiber, Verena
Scheiblauer, Erika Trampitsch

Fotos: Wenn nicht anders angegeben: Landwirtschafts-
kammer Osterreich, Archiv

Hinweis im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes:
Aufgrund der leichteren Lesbarkeit sind die verwendeten
Begriffe, Bezeichnungen und Funktionstitel zum Teil nur
in einer geschlechtsspezifischen Form ausgefiihrt, stehen
aber sowohl fiir mannliche als auch weibliche Personen.
Die Erstellung der Unterlagen erfolgte nach bestem Wis-
sen und Gewissen der Autorinnen. Autorinnen und Heraus-
geber konnen jedoch fiir eventuell fehlerhafte Angaben
und deren Folgen keine Haftung tibernehmen. Alle Rechte
vorbehalten.

Stand: Mai 2020
Alle Inhalte vorbehaltlich Druck- und Satzfehler.



Schliisselzahlen 2019 04
Einleitung 05
Projektorganisation , Lebensqualitdt Bauernhof” 06
Entscheidungsgremien, Lebensqualitdt Bauernhof”® 12
Unsere Kooperationsschnittstellen 13
Offentlichkeitsarbeit 14
Pressespiegel 15
Marketingaktivitaten 17
Bildungsveranstaltungen 19
Statistischer Bericht 19
Erfolgreiche Bildungsbeispiele/Statements
aus den Bundeslandern 20
.Béauerliches Sorgentelefon” 25
Statistischer Bericht 25
Psychosoziale Unterstiitzung
In den Landwirtschaftskammern 28
Statistischer Bericht 28
Zusammenfassung 30




SCHLUSSELZAHLEN 2019

Beratungskontakte am
bauerlichen Sorgentelefon

Beratungskontakte durch
psychosoziale Unterstiitzung
der Beraterlnnen der Landwirt-
schaftskammern



EINLEITUNG

LF)

Kraftquellen und Lebenshilfe: Die psychosoziale Initiative ,Lebensqualitdt Bauernhof”

unterstitzt und starkt Bauerinnen und Bauern

Erste Anlaufstelle bei schwierigen Lebenssituationen, aber
auch zeitgemalies praventivpsychologisches Vortrags- und
Kursprogramm: Seit 2007 steht das vielseitige Bildungs- und
Informationsangebot von ,Lebensqualitdt Bauernhof” (LQB)
im Dienste der Lebensqualitdt von bauerlichen Familien.

Zwei existenzielle Bereiche liegen im b&uerlichen Leben
sehr nah beieinander: Familie und Arbeit. Das birgt natiir-
lich auch Konfliktpotenzial. Mitunter beeinflussen schwie-
rige Hofiibergaben, Uberlastung, Missverstandnisse zwi-
schen Jung und Alt, Partnerschafts- oder wirtschaftliche
Sorgen ganze Familiensysteme und nicht zuletzt den Be-
trieb. Da kann ein fachkundiger Blick von aullen hilfreich
sein. Vorausgesetzt, die Beratenden sind in der bauerlichen
Lebenswelt zu Hause.

Aus diesem Gedanken heraus hat auf Bundesebene die
Arbeitsgemeinschaft Bauerinnen seit 2007 mit dem Projekt
.Lebensqualitdt Bauernhof” ein umfangreiches Beratungs-
und Bildungsangebot geschaffen. Préventiv vermitteln
zahlreiche Kurse, Seminare und Vortrdge zu Fragen der
Lebensqualitdt den Bauerinnen und Bauern das Ristzeug,
um Fallstricke zu erkennen und ihre eigenen Kraftquellen
zu finden. Ist die Lage schon verzwickt, bieten kompetente
Gesprachspartnerinnen und -partner anonym und vertrau-
lich ein offenes Ohr am bauerlichen Sorgentelefon und
helfen bei der Suche nach Lésungen. Zudem besteht die
Maglichkeit der personlichen psychosozialen Beratung —
an einer Anlaufstelle oder direkt am eigenen Hof.

Organisiert und angeboten werden diese drei LOB-Saulen von
den Landwirtschaftskammem, den landlichen Fortbildungsin-
stituten (LFI) oder fallweise auch von deren Kooperationspart-
nern. Laufend aktualisierte Veranstaltungstermine findet man
auf der Website www.lebensqualitaet-bauernhof.at und im
LFI-Kursprogramm.

Das Projekt ist erfolgreich. Das zeigt dieser
Jahresbericht.

Osterreichweit wurden im Jahr 2019 {ber 184 Bildungs-
veranstaltungen vom Projekt ,Lebensqualitdt Bauernhof”
mit Uber 7.885 Teilnehmerinnen und Teilnehmern verzeich-
net. Von den psychosozialen Fachkréften des bauerlichen
Sorgentelefons wurden 2019 insgesamt 768 Beratungs-
kontakte mit 1.748 Telefonaten registriert. Vom Tag der
Einrichtung bis zum Erhebungszeitpunkt wurde (ber das
,Béuerliche Sorgentelefon” iiber 7.000 Mal um Rat und
Hilfe gefragt. Und jene Landwirtschaftskammern (Kérnten,
Niedertsterreich, Salzburg, Steiermark, Tirol), die person-
liche psychosoziale Beratung anbieten, zahlten in diesem
Jahr an die 1.550 Kontakte. Erfreulicherweise steigen der
Bekanntheitsgrad und die Inanspruchnahme von LOB wei-
terhin kontinuierlich an.
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PROJEKTORGANISATION
LLEBENSQUALITAT BAUERNHOF"

Bundeskoordination

ab Februar 2019

Projektleitung

bis 31.1.2019

1 Birgit Bratengeyer, MA
Projektleiterin ,Lebensqualitdt Bauernhof”
ab 1.2.2019

LK Osterreich: Schauflergasse 6, 1015 Wien
Tel: 01/53441-8765
E-Mail: b.bratengeyer@lk-oe.at

2 Petra Pfisterer, BSc
Koordination Bauerliches Sorgentelefon

LK Osterreich: Schauflergasse 6, 1015 Wien
Tel: 01/53441-8566 E-Mail: p.pfisterer@lk-oe.at

1 DIl Andrea Zetter

derzeit in Karenz

Wien

1 Verena Scheiblauer, BEd
Projektleiterin , Lebensqualitat Bauernhof Wien”

LK Wien: Gumpendorfer Strale 15, 1060 Wien
Tel: 01/5879528-39
E-Mail: verena.scheiblauer@lk-wien.at
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Niederosterreich

1 Dipl.-P&d. Ing. Monika Linder
Projektleiterin ,Lebensqualitat Bauernhof
Niederdsterreich”

LFl Niederdsterreich:

Wiener Stralle 64, 3100 St. Pélten
Tel: 05/0259-25800

E-Mail: monika.linder@lk-noe.at

4 Elisabeth Rennhofer

Lk Beraterin Krisenintervension und -beratung

LFI Niederdsterreich:

Wiener Stralle 64, 3100 St. Pdlten

Tel: 0664/6025925803

E-Mail: elisabeth.rennhofer@lk-noe.at

2 DI Anna Eckl

Béuerliches Sorgentelefon, LK-Beraterin,
Krisenpravention und -beratung
Dipl. Lebens- und Sozialberaterin, Supervisorin

LFl Niederdsterreich:

Wiener Stralte 64, 3100 St. Pélten
Tel: 0664/60259-25801

E-Mail: anna.eckl@lk-noe.at

DI Josef Stangl, MA

Mediator, Dipl. Lebens- und Sozialberater
Lk Berater, Krisenintervension und -beratung

BBK Krems: Sigleithenstra3e 50, 3500 Krems
Tel: 0664/6025925802
E-Mail: josef.stangl@krems.lk-noe.at

3 Dipl.-Ing. Victoria Loimer
LK Beraterin, Krisenintervension und -beratung

LFl Niederdsterreich:
Wiener Stralte 64, 3100 St. Pélten
Tel: 0664/60259 25804
E-Mail: victoria.loimer@lk-noe.at
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Karnten

1 Mag. Friederike Parz

Projektleiterin ,Lebensqualitat Bauernhof Karnten”

LK Karnten: Museumgasse 5, 9020 Klagenfurt
Tel: 0463/5850-1390
E-Mail: lebenswirtschaft@Ilk-kaernten.at

Burgenland

2 Mag. Christina Wernig
LK-Psychologin, Psychologin, Trainerin
in der Erwachsenenbildung

LK Klagenfurt: Museumgasse 5, 9020 Klagenfurt
Tel: 0463/5850-1394
E-Mail: christina.wernig@lk-kaernten.at

Dipl.-Péd. Ing. Friederike Schmitl

Projektleiterin ,Lebensqualitat Bauernhof Burgenland”

LK Burgenland: Esterhazystra3e 15, 7000 Eisenstadt
Tel: 02682/702-403
E-Mail: friederike.schmitl@Ik-bgld.at

3 Mag. Martina Egger
LK-Psychologin, Projekt ,Lebensqualitdt Bauernhof”
(Raum Oberkarnten)

LK Spittal: KoschatstraRe 35, 9800 Spittal/Drau
Tel: 0463/5850-3741
E-Mail: martina.egger@Ik-kaernten.at

Mag. Barbara Lehner
Bauerliches Sorgentelefon
Padagogin und Erziehungsberaterin

Sorgentelefon: 0810/676 810

4 Dagmar Kleinsasser
Psychotherapeutin in Ausbildung und Supervision

Bildungs- und Informationsinitiative ,Lebensqualitat Bauernhof

" - Jahresbericht 2019y



Oberosterreich

1 Mag. Maria Dachs
Projektleiterin ,Lebensqualitdt Bauernhof
Oberdsterreich”

LK Oberdsterreich: Auf der Gugl 3, 4021 Linz
Tel: 050/6902-1249
E-Mail: abt-erdv@lk-ooe.at

2 Susanne Maria Fischer
Bauerliches Sorgentelefon
Lebens- und Sozialberaterin, sinn- und
wertorientierte Personlichkeitsbildnerin

SﬂlellI’g Sorgentelefon: 0810/676 810

1 Monika Sommerbichler-Huber

Projektleiterin ,Lebensqualitat Bauernhof 3 Mag. Heidemarie DeubI-Krenmayr
Salzburg” Produkt- und Bildungsmanagerin

LFI Salzburg: Ing.-Ludwig-Pech-StralRe 14, 5600 St. Tel: 050/6902-1462

Johann/Pongau E-Mail: heidemarie.deubl-krenmayr@lk-ooe.at

Tel: 06412/4277-19
E-Mail: monika.Sommerbichler-Huber@lk-salzburg.at

2 Erika Trampitsch
Bauerliches Sorgentelefon, Lebensqualitat Bauernhof-
Beraterin, Akad. Supervisorin

LFI Salzburg: Ing.-Ludwig-Pech-StralRe 14, 5600 St.
Johann/Pongau

Tel: 0664/410 50 65

E-Mail: trampitsch.lebensqualitaet@aon.at




Steiermark

1 Mag. Andrea Muster

Projektleiterin ,Lebensqualitat Bauernhof Steiermark”

LK Steiermark:

Hamerlinggasse 3, 8011 Graz

Tel: 0316/8050-1293

E-Mail: andrea.muster@Ik-stmk.at

2 Dr. Lucija Hinteregger-Kassl
Bauerliches Sorgentelefon
Klinische- und Gesundheitspsychologin

3 Ing. Anna Kandlbauer
Bauerliches Sorgentelefon
Lebens- und Sozialberaterin, NLP-Trainerin, systemi-
scher Coach, landwirtschaftliche Beraterin seit 1982

E-Mail: anna.kandlbauer@lk-stmk.at

Ing. Barbara Kiendlsperger
Moderation, Personliche Beratung und Begleitung

8600 Bruck/Mur, Wienerstralle 37
Tel: 0664/602596 4116
E-Mail: barbara.kiendlsperger@lk-stmk.at

Ing. Johanna Huber
Eingetragene Mediatorin, Personliche Beratung und
Begleitung

8530 Deutschlandsberg, Schulgasse 28
Tel: 0664/602596 4223
E-Mail: johanna.huber@lk-stmk.at
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Tirol

1 Ing. Christina Scheiber ABL

Projektleitung Lebensqualitat Bauernhof (Bildung)

LK Tirol: Brixnerstral3e 1, 6020 Innsbruck
Tel: 0592 92-1150
E-Mail: christina.scheiber@lk-tirol.at

2 Angelika Wagner, MSc
Referatsleiterin und Beraterin ,Lebensqualitat Bauern-
hof Tirol”, Psychotherapeutin und Mediatorin

LK Tirol: Brixnerstral3e 1, 6020 Innsbruck
Tel: 0592 92-1180

E-Mail: lebensqualitaet@Ik-tirol.at VO I'a rI b e rg

3 Barbara Kathrein 1 Andrea Huber
Projektleiterin ,Lebensqualitdt Bauernhof Vorarlberg”
Bauerliches Sorgentelefon
Sorgentelefon: 0810/676 810 LK Vorarlberg: Montfortstralle 9-11, 6901 Bregenz
E-Mail: lebensqualitaet@Ik-tirol.at Tel: 05574/400-110
E-Mail: andrea.huber@lk-vbg.at

2 Klaus Diinser
Bauerliches Sorgentelefon

Dipl. Sozialarbeiter
Sorgentelefon: 0810/676 810
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ENTSCHEIDUNGSGREMIEN, LEBENSQUALITAT BAUERNHOF”

STAKEHOLDERGRUPPE STEUERUNGSGRUPPE

Bundesleiterin LOB
Birgit Bratengeyer, MA

BMNT
DI Lisa-Maria Kaufmann

ARGE Osterreichische Biuerinnen
Bundesb&uerin Andrea Schwarzmann

Hochschule fiir Agrar- und Umweltpddagogik
DI Liane Kaipel, BEd

Sozialversicherung der Bauern
LKR Anna Brandstetter

LK Karnten
KADI DI Hans Mikl

LFI Osterreich
Rebecca Gutkas, BSc

Maschinenring Osterreich
Mag. Christoph Winkler

ARBEITSGRUPPEN

Werden nach Bedarf zusammengestellt

Bundesleiterin LOB
Birgit Bratengeyer, MA

BMNT
DI Lisa-Maria Kaufmann

Alle Landesleiterinnen LB

LFI Osterreich
DI Herbert Bauer

ARGE Osterreichische Bauerinnen
DI Michaela Glatzl

Eine Vertretung der Ansprechpersonen am
bauerlichen Sorgentelefon

Eine Vertretung der Landwirtschaftskammern
FL Katharina Hutter

TEAM LOB

Bundesleiterin LOB

Lander LOB Teams
Leiterinnen, Beraterinnen, Bildungsreferentinnen

Sorgentelefon Team
Beraterlnnen und Koordinatorin

LFI Osterreich
Geschéftsfihrerin-Stv.

Eine Vertretung der ARGE Osterreichische
Béuerinnen

’ Bildungs- und Informationsinitiative ,Lebensqualitat Bauernhof” - Jahresbericht 2019 JP
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UNSERE KOOPERATIONSSCHNITTSTELLEN

LAB setzt sich mehr und mehr fiir ein ausbaufahiges Netzwerk ein, innerhalb dessen Qualitats-
steigerung gewahrleistet wird. Im Sinne des Mottos ,,Gemeinsam sind wir stark” wird durch
hervorragende Kooperationspartner eine optimale Streuung von Informationen, Werten und

Kompetenzen gesichert.
Unsere Kooperationspartner:

ARGE Osterreichische Bauerinnen: seit Anbeginn
wichtigster Kooperationspartner fir priorisierte Themen
wie Frau und Landwirtschaft, Gleichberechtigung, inter-
nationales Bauerinnen-Netzwerk, Starkung der Identitat
bduerlicher Familien

Sozialversicherungsanstalt der Selbststandigen: seit
geraumer Zeit eine Win-win-Situation mit dem Schwer-
punkt beiderseitiger Unterstiitzung diverser Programme,
Aktionen und Produkte

Landjugend Osterreich: seit geraumer Zeit Koopera-
tionspartner mit dem Schwerpunkt Einbeziehung der jiin-
geren Generation und Bedarfsanalyse

Hochschule fiir Agrar- und Umweltpadagogik: seit
geraumer Zeit interessierter Dienstleister fir Bachelor-
arbeiten sowie fiir einen wertschatzenden Austausch rund
um das Thema Lebensqualitat

Printmedien: LK-Zeitungen (z. B. die BauernJour-
nale), BauernZeitung, Landwirt, unserhof, Blick ins
Land, Top Agrar uvm.

Artikel Uber ,Lebensqualitdt Bauernhof” fordern den Be-
kanntheitsgrad der Produkte, allen voran das ,Bauerliche
Sorgentelefon”.

Maschinenring Osterreich: seit 2016 in der Stakehol-
dergruppe mit dem Schwerpunkt optimale Mitgliederbe-
treuung

ERASMUS plus: Projekt AgriRessources: Ein Koopera-
tions-Projekt von 2017 bis 2019 mit Erwachsenenbildungsin-
stituten aus Frankreich, Belgien, Deutschland und Osterreich

Bundesarbeitsgemeinschaft der Landwirtschaftli-
chen Familienberatungen und Sorgentelefone e. V.
(BAG): seit 2016 in Kooperation mit einem Schwerpunkt
Europdisches Netzwerk”

Green Care: LQB ist durch das Landliche Fortbildungsinsti-
tut und die ARGE Osterreichische Bauerinnen Interessens-
partner und kooptiertes Mitglied.

Netzwerk Perspektive Landwirtschaft: Die aulerfami-
liere Hofborse ist ab 2019 als neuer Kooperationspartner in
das LAB-Netzwerk aufgenommen.
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OFFENTLICHKEITSARBEIT

Medienbeobachtung

Die Presseberichte rund um das Projekt ,Lebensqualitat
Bauernhof” wurden im Rahmen der Medienbeobachtung
gesammelt und zu einem Pressespiegel zusammengefiigt.

Es wurden in Osterreichischen Printmedien, hauptséchlich
mit agrarischem Schwerpunkt, 55 Artikel zu projektrelevan-
ten Themen veroffentlicht.
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Weitere Artikel wurden digital auf den Websites lebens-
qualitaet-bauernhof.at, Ifi.at, Ik-online.at und baeuerinnen.
at verdffentlicht.

Eine Presseaussendung im Juni 2019 wurde ausgeschickt:
Kraftquellen und Lebenshilfe: Die psychosoziale Initiative
,Lebensqualitdt Bauernhof” unterstiitzt und starkt Béuerin-
nen und Bauern.
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Veroffentlichung Medium

Janner 2019
Janner 2019
Janner 2019
Janner 2019

Janner 2019
Janner 2019
Janner 2019
Februar 2019

Februar 2019
Februar 2019
Marz 2019
Marz 2019

Marz 2019
Marz 2019
Marz 2019
Marz 2019

Marz 2019
Marz 2019

April 2019
April 2019

April 2019
April 2019

April 2019
April 2019
Mai 2019
Mai 2019
Mai 2019
Mai 2019
Mai 2019
Mai 2019
Mai 2019
Mai 2019

Mai 2019

Unser Hof

Unser Land
Bauern Zeitung
Salzburger Bauer

Salzburger Bauer
Die Landwirtschaft
Salzburger Bauer
SVB Aktuell

Die Landwirtschaft
Salzburger Bauer
Béuerinnen Journal
Berg-Hof

SVB Aktuell
Salzburger Bauer
K&rntner Bauer

Bauernjournal Der
Bauer

Salzburger Bauer
Top Agrar

Bauern Journal

Burgenlandischer
Agrarkurier

Land und Raum

Landwirtschaftliche
Blatter

Salzburger Bauer
Salzburger Bauer
Die Landwirtschaft
Salzburger Bauer
Karntner Bauer
Salzburger Bauer
Kleine Zeitung
Salzburger Bauer
Bauern Zeitung

LFl und B&uerinnen
Newsletter

Salzburger Bauer

Titel

Damit die Liebe bleibt. ..
Wie das Miteinander besser geht
Vertrauen in das Neue

Lebensfrage: "Wertschatzung fiir Qualitat ist oft verloren

gegangen"

Scheitern erlaubt: Was man aus Fehlern lernt

Aus dem Leben: Ein neues Kapitel

Lebensfrage: "Die Menschen hier lastern iber mich"

AuRerfamilidre Hoflibergabe
- Neue Broschiire der Landjugend und Onlinebérse

Wenn einer gehen will: Ende der Partnerschaft
Lebensfrage: "Darf ich meinen Vater ins Heim geben?"
Das eigene Lebensmodell umsetzen

Das mache ich nur fiir mich

Problematische Selbstverstandlichkeiten in der Pflege
Lebensfrage: "Ich brauche jetzt einen Abstand!"

Wir sind auch noch ein Paar

"Nimm Deine Zukunft in die Hand!"

Lebensfrage: "Unser Hof ohne Géste - das bricht mir das

Herz!"

Hoftibergabe: weichende Erben — Kuchen gerecht ver-
teilen

Die neue Generation ist kein Sorgenkind

Bundesbduerinnentag 2019 - "Nimm Deine Zukunft in die

Hand!"

Bauerin im Wandel: Von der kaum geschatzten Arbeits-
kraft zur starken Betriebsfiihrerin

So gelingt die Hoflibergabe

Lebensfrage: "Es kdnnte alles so schdn sein”
Lebensfrage: "Wie geht es mit unserem Hof weiter?"
Jede gute Entscheidung beginnt mit einem STOPP
Lebensfrage: "Ich fiihle mich so sehr verunsichert"
Hofbdrse: Betrieb gesucht und gefunden

Dem Leben mehr Qualitat geben

Mehr Hilfe fir Karntens Landwirte

Lebensfrage: "Bin ich vielleicht kaufstichtig?"

Die Pflegearbeit muss fair aufgeteilt sein
Krisenpravention und -beratung — NEU IM TEAM

Lebensfrage: "Ewiger Streit mit den Nachbarn"
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Autorln

Claudia Jung-Leithner
Ludmilla Herzog
Anni Scherl

Wolfgang Dirnberger
Victoria Loimer

Dorothea Lutz-Raser

Juliane Bogner-Straufl

Monika Sommerbichler-
Huber

Monika Huber
Ludmilla Herzog

Josef Stang|

Dorothea Lutz-Raser

Karin Huber

Karin Bachmann

Victoria Loimer

Monika Fischer
Adelheid Widmoser
Christiane Canori

Uschi Sorz
Victoria Loimer
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Veroffentlichung Medium

Mai 2019
Juni 2019
Juni 2019
Juni 2019
Juni 2019
Juli 2019
Juli 2019
Juli 2019
August 2019
August 2019

August 2019
September 2019
September 2019

September 2019
September 2019

September 2019
September 2019
Oktober 2019
Oktober 2019
Oktober 2019
Oktober 2019
Oktober 2019
November 2019
November 2019
November 2019
November 2019
November 2019
November 2019
Dezember 2019
Dezmeber 2019
Dezember 2019

Salzburger Bauer
Die Landwirtschaft
Bauern Journal
Salzburger Bauer
Salzburger Bauer
Salzburger Bauer
Steirerland

Unser Landle

Die Landwirtschaft
Salzburger Bauer

Salzburger Bauer
Landwirt

Landwirtschaftliche
Mitteilungen

Salzburger Bauer

Landwirtschaftliche
Blatter

Die Landwirtschaft
Salzburger Bauer
Salzburger Bauer
Salzburger Bauer
Die Landwirtschaft
Die Landwirtschaft
Salzburger Bauer
Die Landwirtschaft
Die Landwirtschaft
Unser Land
Salzburger Bauer
Salzburger Bauer
Salzburger Bauer
Die Landwirtschaft
Die Landwirtschaft
Salzburger Bauer

Titel

Land & Leben: Frauen "schupfen" die Betriebe

Zur Ruhe kommen — ein Moment der Entspannung
Ein Blick von aulen kann sehr hilfreich sein
Lebensfrage: "Meine Kinder wenden sich von mir ab"
Lebensfrage: "Im Austrag, aber nicht in Pension"
Lebensfrage: "Warum werde ich nicht schwanger?"
"Oft fehlt am Hof die Wertschatzung"

Lebensfrage: "Sind die Gaste wichtiger als wir?"
Sich helfen lassen

Lebensfrage: "Was ist das Beste fiir mich und meine
Mutter?"

Lebensfrage: "Mit dem Traktor fahrst du nicht mehr!"
Wir wollen, dass Hofe weiterleben
Manchmal braucht man Hilfe

Lebensfrage: "Ein Lehrer, das fehlt mir noch!"
Nach einer gegliickten Hoflibergabe

Verzeihen: Das Gute in uns

Lebensfrage: "Sie geht mir aus dem Weg"
Lebensfrage: "Was tun, damit er zum Trinken aufhort?"
Lebensfrage: Achtsamer mit sich selbst umgehen
Offen sein fiir Veranderung

Nutzen und geniefRen was der herbst fiir uns bereithalt
Lebensfrage: "Kann mir eine Beratung weiterhelfen?"
Unterstiitzung holen

Aus dem Leben: Sterben und Leben

Lebensqualitat hat Vorrang

Vortrag Ankiindigung: Hoftibergabe

Lebensfrage: "Anspruch auf Rundum-Versorgung?"
Lebensfrage: "Was muss ich am Hof alles machen?"
Aus dem Leben: Engerl und Bengerl

Als Paar gut leben und arbeiten am Bauernhof

Lebensfrage: "Einen Adventmarkt zu besuchen bleibt ein
Traum"
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MARKETINGAKTIVITATEN

Aktuelle Drucksorten

Im Zuge des Projektes ,Lebensqualitdt Landwirtschaft”
sind 2019 folgende Unterlagen entstanden:

Broschiire

.Rechte der Frau in der Landwirtschaft”, 2. Auflage
Das Nachschlagewerk ,Rechte der Frau in der Landwirt-
schaft” wurde mit Februar 2019 neu aufgelegt und bietet
B&uerinnen und Frauen im landlichen Raum fachkundige
Unterstlitzung bei wichtigen betrieblichen und persénli-
chen Fragestellungen. Die Broschire bietet sozialen und
rechtlichen Riickhalt in kompakter und gut versténdlicher
Form.

Folder , Aus der Krise heraus”

Der 8-seitige Folder bietet Unterstiitzung im Umgang mit
Krisen und soll Mut machen, die Lebensspur wiederzufin-
den. Der Folder unterstiitzt beim Orientieren und um mehr
Klarheit fiir herausfordernde Situationen zu erlangen.

Folder ,Dem Leben Qualitat geben”

Der 6-seitige Folder macht auf die kompetente Unter-
stlitzung des Teams von ,Lebensqualitat Bauernhof” fiir
menschliche und berufliche Herausforderungen beim Zu-
sammenleben und -arbeiten am Hof aufmerksam. Weiters
wird das ,,Bauerliche Sorgentelefon” beworben.

Postkarten ,Béauerliches Sorgentelefon”

Grafisch ansprechende Postkarten zur Erhéhung des Be-
kanntheitsgrades des ,Bauerlichen Sorgentelefon” sind
entstanden.

Infografik ,,Wie nutze ich meine Ressourcen? — Ein
Leitfaden”

Im Zuges des ERASMUS+ Projektes AgriRessources ist
eine Infografik entstanden, die zur Reflexion von person-
lichen Ressourcen anleitet, um schwierige Situationen zu
verbessern und sich besser zu fiihlen.

Bildungsangebot als Video
YouTube-Video ,.Herzinfarkt der Seele — Burn-out”
Menschen im landwirtschaftlichen Bereich sind immer

LF)

ofter von psychischen Belastungen und Erkrankungen be-
troffen. Wie erkennt man erste Symptome? Wie kann man
Burn-out verhindern? Aufkldrung und Hilfestellung sind uns
wichtig.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=ESrTdICOYog

YouTube-Videos:
e OB -, Lebensqualitat Bauernhof”
https://www.youtube.com/watch?v=2XWFbym721w

e \Webinar ,Resilienz” auf YouTube: https://www.you-
tube.com/watch?v=z620zdn5ioo&feature=youtu.be

- Jetzt I%cmn ich
& wieder anpacken.
=Y

Gemeinsam
sind wir starker.




Bildungsangebot als Website

Website , Lebensqualitiat Bauernhof”

Die neu gestaltete Website ,Lebensqualitat Bauernhof”
stellt die Bildungs- und Beratungsangebote der bundeswei-
ten Initiative anschaulich vor und macht auf der Startseite

Vorstellungen des Projektes

prasent auf das ,Bauerliche Sorgentelefon” aufmerksam.
Link: https://www.lebensqualitaet-bauernhof.at/

Poster-Session beim IALB Kongress
Das Poster ,Was tun, wenn die Seele Hilfe braucht?”
hat den ersten Platz gewonnen.

Bavernho &

Was tun, wenn die

(0810/676 810

Prasentation beim Kongress der Osterreichischen
Gesellschaft fiir Soziologie (OGS) an der Universitat
Salzburg

Prasentation beim Kongress der Osterreichischen
Gesellschaft fiir Soziologie (OGS) an der Universitat
Salzburg

Prasentation des Projektes und im Speziellen das , Bau-
erliche Sorgentelefon” bei ERASMUS+ AgriRessources

Prasentation an der Hochschule fiir Agrar- und Umwelt-
padagogik

Poster-Prasentation bei der Landwirtschaftsmesse in
Libramont (Belgien)

Die

und Betrieb e.V., LFl und Agricall laden Sie herzlich ein zui

Ressourcenorientierung
in Beratung und Landwirtschaft

£

<

. Juli 2019

iwirtschaftsmesse von Libramont

Montag, 29
Land

de

/

= Durchfiihrung des 1. LOB-Symposiums am Stephansplatz 6

= Prasentation der Bildungs- und Beratungsangebote
bzw. erste Anlaufstellen fiir Landwirtinnen in Krisensi-
tuationen bei der Kammer(amts)direktoren-Sitzung

® Parlamentarische Anfrage: betreffend ,Hilfestellung fir
tiberforderte Landwirtinnen und Landwirte, um unndti-
ges Tierleid zu verhindern”

= Vortrag ,Vom Gliick eines beherzten Lebens — Nimm
Deine Zukunft in die Hand!" Keynote-Sprecherin Mela-
nie Wolfers beim Bundesbduerinnen-Tag in Salzburg
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BILDUNGSVERANSTALTUNGEN

STATISTISCHER BERICHT

Osterreichweit wurden im Jahr 2019 184 Bildungsveran-
staltungen zu Themen rund um ,Lebensqualitdt Bauern-
hof” mit 7.885 Teilnehmenden durchgefihrt. Dazu zahlen

88 Vortrage, 50 Seminare bzw. Workshops, 22 Tagungen,
11 Lehrgange, 8 Arbeitstagungen, 3 Lehrfahrten und 2
Arbeitskreise.

Veranstaltungsformen

Mit 88 Durchfiihrungen ist der Vor-
trag die meistdurchgefiihrte Veran-
staltungsform.

Vortragsveranstaltung
Seminar

Tagung

Lehrgang
Arbeitstagung
Lehrfahrt

Arbeitskreis

100

Abbildung 1: Aufteilung der LOB-Weiterbildungsveranstaltungen nach Veranstaltungsformen

Aufteilung nach Bundesland
Niederdsterreich und Salzburg haben
2019 je 45 Veranstaltungen durch-
gefiihrt, gefolgt von Kérnten und der
Steiermark mit je 24.

Salzburg
Niedergsterreich
Kérnten
Steiermark
Oberdsterreich
Tirol

Vorarlberg

Wien

Abbildung 2: Aufteilung der LOB-Weiterbildungsveranstaltungen nach Bundeslandern

Geschlechterverteilung

An den Bildungsveranstaltungen ha-
ben iber 78 Prozent Frauen und fast
22 Prozent Manner teilgenommen.

/ 21,62 % méannlich

78,38 % weiblich —

Abbildung 3: Aufteilung Méanner und Frauen im Rahmen von LOB-Weiterbildungsveranstaltungen
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ERFOLGREICHE BILDUNGSBEISPIELE/STATEMENTS

AUS DEN BUNDESLANDERN

Niederdsterreich
Autorin: Elisabeth Rennhofer

Im Jahr 2018 ist die Landwirtschaftskammer NO, genauer
gesagt die Lehrlings- und Fachausbildungsstelle, an das
Team von ,Lebensqualitat Bauernhof” herangetreten, im
Rahmen der Meisterausbildung zwei Tage zu den Be-
reichen ,Personlichkeitsbildung” zu Gbernehmen. Die Per-
sonlichkeitshildung findet im zweiten Ausbildungsjahr im
Rahmen der Ausbilderlehrgange statt.

Das Modul A2 Ausbilderlehrgang umfasst insgesamt 40
Unterrichtseinheiten (UE). Im Regelfall sind dies 5 Tage a
8 Unterrichtseinheiten. Die 40 UE gliedern sich wie folgt:

m 8 UE Arbeitsrecht
= 8 UE Rechtl. Grundlagen der Berufsausbildung
® 24 UE Padagogische Grundlagen der Berufsausbildung

In der Kurssaison 2018/19 wurden die ,,Pddagogischen
Grundlagen der Berufsausbildung” durch drei ver-
schiedene Referenten (mit jeweils 8 UE) abgedeckt. Sei-
tens des LOB-Teams iibernahm Elisabeth Rennhofer, Dipl.
Lebens- und Sozialberaterin, den 8-stiindigen Unterricht.

Als Grundlage fiir den Unterricht dient das Skriptum
.Grundlagen der Lehrlingsaushildung — Lehr- und Lern-
unterlage fir Ausbilderlnnen”.

Elisabeth Rennhofer referiert in den Meisterkursen zu den
Themen:

= Selbstbild/Fremdbild

= \Was motiviert meinen Lehrling? Motivationslagen und
Methoden der Motivation

= Hofliche Umgangsformen als Schliisselqualifikation —
verbale und nonverbale Kommunikation

= Erfolgreiche Gesprachsfiihrung und konstruktiver
Umgang mit Konflikten — Konfliktarten, Konflikttypen,
Konfliktanalyse, Konfliktldsung, Gespréchsfiihrung bei
Konflikten

= Rollenverstandnis

Dem LQOB-Team ist wichtig, bereits in der Meisterausbil-
dung einen Grundstein fiir ein gutes Miteinander am Hof
zu legen.

Steiermark
Autorin: Andrea Muster

Seit 2017 gibt es in der Steiermark das Bildungs- und Be-
ratungsangebot ,Lebensqualitdt Bauernhof”. Drei Mit-
arbeiterinnen des Referates Bduerinnen, Landjugend und
Konsumenten bieten in unterschiedlicher Intensitdt zweli
Beratungsprodukte (Grundberatung Lebens- und Arbeits-
platz Bauernhof und Spezialberatung Familienmoderation
bei der Hofiibergabe/-libernahme) an und sind auch Vor-
tragende bei unterschiedlichen Veranstaltungen im bauer-
lichen Bereich.

Die Anzahl der Beratungsfalle hat sich 2017 verdreifacht,
die Nachfrage ist vorhanden bzw. steigt sténdig an. Als
Schwerpunktthemen haben sich eindeutig Generationen-
konflikte, Hofiibergabe/-iibernahme und auch das Thema
Uberforderung bzw. Burn-out herauskristallisiert. Daneben
gibt es eine weitere grole Palette an Themen, die aller-
dings nur vereinzelt im Mittelpunkt stehen. Die Telefonbe-
ratung ist die wichtigste Beratungsform, dementsprechend
findet die Mehrzahl der Beratungen als Einzelberatung
statt.

Auch die Anzahl der Weiterbildungsveranstaltungen hat
sich mehr als verdoppelt, mit einer entsprechend héheren
Teilnehmeranzahl. Inhaltlich steht hier das Thema Hof-
iibergabe/-libernahme im Mittelpunkt. Hervorzuheben ist
in diesem Zusammenhang, dass mit diesen Vortrdgen das
Thema Lebensqualitat auch bei der Zielgruppe Ménner an-
gekommen ist. Wahrend die Anzahl der Frauen, die an LOB
Weiterbildungsveranstaltungen teilnehmen, eher stagnie-
rend ist, hat sich die Anzahl der teilnehmenden Manner
seit 2017 mehr als verdreifacht.
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Karnten
Autorin: Christine Wernig

Die Nachfrage und der Bedarf im Bereich ,Lebensqualitét
Bauernhof” sind in Bezug auf Beratung und Bildung im Jahr
2019 sichtlich gestiegen. Das Bildungsangebot umfasst
ein groBes Spektrum an lehrreichen und prophylaktischen
MaRnahmen betreffend die Themen Zusammenleben der
Generationen, Konflikt- und Stressmanagement sowie In-
novation und Persdnlichkeitsbildung. Durch die stetig stei-
genden Herausforderungen und den spiirbaren Leistungs-
druck in der Gesellschaft kam es zu einem erhéhten Bedarf
an personlichen Beratungen. Das signifikante Augenmerk
lag dabei auf Generationenkonflikten, Suchtproblematik
und psychischen Erkrankungen wie zum Beispiel Burn-out,
Personlichkeitsstorungen und Depression.

Deshalb wurde in der Folge ein Aushau des Netzwerks mit
extramuralen Institutionen und Diensten intensiviert. Vor
allem die Zusammenarbeit mit dem Psychiatrischen Not-
und Krisendienst brachte in Akutsituationen schnelle Un-
terstlitzung fiir die Betroffenen. Anhand themenbezogener
Fachartikel und Kolumnen wurde versucht, die Bauerinnen
und Bauern zu sensibilisieren und achtsamer mit sich und
ihren Mitmenschen umzugehen.

Ein groRes Anliegen von ,Lebensqualitat Bauernhof” war
dabei die Erhaltung bzw. Wiederherstellung von Zivilcou-
rage. Hier ging es vor allem darum, bei heiklen Situationen
JHinzuschauen” statt ,\Wegzuschauen”. Es konnte positiv
beobachtet werden, dass das grolle und schambehaftete
Thema ,Hilfe zu brauchen” und Unterstiitzung anzunehmen
sich langsam, aber merklich lockert und &ffnet. Vor allem
die junge Generation durchbricht alte Familienmuster,
weist auf Probleme hin, nimmt Beratungen in Anspruch
und fordert somit die Entwicklung und Erhaltung der land-
wirtschaftlichen Betriebe.

Tirol

Autorin: Christina Scheiber

Die ,Hofiibergabeberatung” der Landwirtschaftskammer
Tirol wird seit jeher als ,Konigsdisziplin“ der Beratung
empfunden. Eine Ubergabe stellt wichtige Weichen fiir
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die Zukunft der Familie und den Hof. Im Jahr 2019 wurde
die landesweite Seminarreihe ,Der Weg zu einer erfolg-
reichen Hoflibergabe” in Zusammenarbeit mit der LK und
dem LFI-Projekt , Lebensqualitat Bauernhof” eingefiihrt, um
das bereits bestehende, gute Beratungsangebot durch ein
hochwertiges Bildungsangebot fiir die Kundinnen und Kun-
den zu erweitern.

In diesem Seminar werden alle Bereiche einer Uberga-
be — sowohl rechtliche und betriebswirtschaftliche The-
men als auch die zwischenmenschliche Seite — durch die
Fachexpertinnen der LK Tirol behandelt. Sieben von acht
geplanten Veranstaltungen wurden mit Ubergeberlnnen,
Ubernehmerninnen, Partnerlnnen und Weichenden im Jahr
2019 erfolgreich durchgefihrt.

Die Riickmeldungen sind durchwegs positiv und den Teil-
nehmerlnnen zufolge handelt es sich um ein sehr gutes und
umfangreiches Angebot.

Beratung und Bildung arbeiten dariiber hinaus Hand in
Hand am Thema Ressourcenorientierung sowie der For-
derung der Unternehmerischen Handlungs- und Entschei-
dungskompetenz. Angebote wie LOB Ressourcenorientie-
rung und die LOB Unternehmerinnenstammtische finden
nach wie vor Anklang.

Besonders positive Resonanz erhielten auch Susanne Fi-
scher und Erhard Reichsthaler (aus dem Bundesprojekt
Heitere Betrachtungen 2 — Anleitung fiir gute Beziehun-
gen, nicht nur fir Paare”). Durch die systemische Darstel-
lung des Familiengefiiges konnten Bauerinnen und Bauern
wertvolle Erkenntnisse fiir das Zusammenleben der Gene-
rationen und flr die Partnerschaft gewinnen.

Neu in Tirol ist der Blog ,Aufleben” (www.aufleben.tirol),
welcher bereits im Frithjahr 2019 mit dem Bildungsinnova-
tionspreis des Landes Tirol ausgezeichnet wurde. Der Blog
stellt die ideale Kombination von Bildung und Beratung dar.
Durch interessante Beitrdge sollen Bauerinnen und Bauern
—generell Menschen in der Landwirtschaft — dazu animiert
werden, auf ihre Lebensqualitdt zu achten und Impulse fr
ein gelingendes Leben am Hof erhalten. Seit August 2018
besuchten 2.500 Leserlnnen die Seite, die Verweildauer
betragt mittlerweile vier Minuten (d. h. 3-4 Seiten werden



gelesen); zwei von drei Besucherlnnen beniitzen ein Handy
und die Hauptbesuchszeiten finden ,nach der Stallarbeit”
(ca. 9.00 Uhr vormittags und am Abend) statt.

Wien

Autorin: Verena Scheiblauer

Das Thema ,Lebensqualitdt” stand im Jahr 2019 im Rah-
men des Ackerbaufeldtages, des Tages der Frauen in der
Wiener Landwirtschaft sowie in den Betriebskonzept-Se-
minaren im Mittelpunkt.

Der ,Tag der Frauen in der Wiener Landwirtschaft” ist
eine gemeinsame Veranstaltung der Wiener Landfrauen
& Wiener Gartnerinnen und présentiert deren Aktivitaten
iiber das gesamte Jahr hinweg. Darliber hinaus steht die
Veranstaltung jahrlich unter dem Motto ,Lebensqualitat
Bauernhof”. Mit Schmunzeln, Lachen und Augenzwinkern
wurden mit der Fortsetzung des Vortrages ,Heitere Be-
trachtungen von ernsten Angelegenheiten” die Facetten
des alltaglichen ,Wahnsinns” beleuchtet. Der Schwer-
punkt lag dabei auf der Paarbeziehung. Das Fiihren einer
guten zwischenmenschlichen Beziehung ist eine der groR-
ten Herausforderungen. Die Lebens- und Sozialberater Su-
sanne Fischer und Erhard Reichsthaler gaben Tipps fir eine
gelingende Beziehungskultur und wie jede/jeder selbst
dazu beitragen kann, dass Liebe und Zuneigung inmitten
der vielféltigen Anforderungen, die Familie und Bauernhof
mit sich bringen, lebendig bleiben. Bewahrt hat sich das
Thema Lebensqualitdt mittlerweile auch im Rahmen des
+Ackerbaufeldtages”, wo ebenfalls der Vortrag ,Heitere
Betrachtungen von ernsten Angelegenheiten” unter dem
Motto ,Uber-Unter-Gegen-Neben-Mit-Einander”  Inhalt
war und aufzeigte, wo Kooperation gefragt ist und warum
Spielregeln im Familiensystem wichtig sind.

Erstmalig wurden 2019 auch psychosoziale Inhalte und
Vortrége in die Betriebskonzeptseminare in Wien integ-
riert. Zielgruppe des Seminares waren v. a. Hoftibernehme-
rinnen und Neugriinderlnnen. Konfliktstoff findet sich hier
nahezu jeden Tag auf den bauerlichen Familienbetrieben,
wenn ,die Jungen” andere Pléne verfolgen als ihre Eltern
oder auch GroReltern. Spannungsfelder tun sich eben-
falls auf, wenn die Hoferben — vielleicht sogar mit ihrer

Partnerin oder ihrem Partner — gemeinsam am Bauernhof
arbeiten. DI Josef Stangl, ausgebildeter Mediator und Le-
bensberater, gab anhand einer Kurzprdsentation unter dem
Titel ,Der Betrieb liegt im Bett — Spannendes und Span-
nungsfelder im System Familienbetrieb” Einblick in mog-
liche Konflikte am landwirtschaftlichen Betrieb. Auch 2020
soll das Thema Lebensqualitat wieder in den Seminaren
verankert werden.

Salzburg

Autorin: Erika Trampitsch

Die Anzahl der Beratungsfélle im Bundesland Salzburg —
seit Jahren relativ konstant — beliefen sich 2019 auf 105
JFalle”. Der Beratungsschwerpunkt lag im Themenbe-
reich Generationen — das zusammen Leben und Arbeiten
am bauerlichen Familienbetrieb scheint eine grolie Her-
ausforderung fiir Betroffene zu sein. Weitere Belastungs-
themen zeigen sich in Unklarheiten bei bevorstehenden
Hofiibergaben sowie in partnerschaftlichen Konfliktsitu-
ationen: Hier fiihren oftmals unterschiedliche Werthal-
tungen in Bezug auf Arbeit — Familienleben/Freizeit zu
massiven Konflikten.

Die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit unseren Tré-
gerorganisationen ermdglicht uns, diverse Bildungsange-
bote — bereits zum GroRteil seit Jahren als fixer Bestand-
teil —auch in Zukunft fortzusetzen:

= Workshops in den landwirtschaftlichen Fachschulen
Workshops der ZAMm-Lehrgénge , Von der Einsteigerin
zur Insiderin”

Bauer u. Bauerin i.R. (in Rufweite) — Workshop

= (esprdchsrunden 14-tdgig im Reha-Klinikum Bad
Gastein

Vorstellung LQB im Rahmen der Zivildiener-Schulung

= \ortrdge im Rahmen div. Veranstaltungen

Im Bereich Presse erscheint 14-tdgig im ,Salzburger Bau-
er” die Seite ,Lebensfragen” bereits seit acht Jahren.

Im Mai 2019 hat unsere jahrliche Steuerungsgruppen-Sit-
zung stattgefunden sowie unser Treffen des Beirates nach
1%, Jahren.
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Personelles: Frau Monika Sommerbichler-Huber (Leitung/
Koordination) hat die Initiative LOB Ende Juni 2019 verlas-
sen. Die Stelle wird voraussichtlich in der ersten Jahres-
halfte 2020 nachbesetzt.

Oberodsterreich
Lebensqualitat am Bauernhof

Lebensqualitat am Bauernhof — Vernetzungstreffen
Seit Jahren setzt die LK Oberdsterreich gemeinsam mit
dem LFI 00 im Bereich Lebensqualitat am Bauernhof auf
ein gutes Zusammenspiel von Bildung und Beratung. Das
Projektteam rund um LQB trifft sich 2-3 x pro Jahr zum Aus-
tausch und besteht aus Vertretern der LK 00, LFI 00, SVB,
Maschinenring und Beziehung Leben. Nicht alle Anliegen,
mit denen die B&uerinnen und Bauern zu uns kommen, sind
von nur einer einzigen Organisation zu l6sen. Sogenannte
Vernetzungstreffen stellen den direkten Kontakt zwischen
den Beraterinnen und Beratern der verschiedenen Anlauf-
stellen her. Die Weiterleitung an Zusténdige in den an-
deren Einrichtungen wird dadurch verbessert. Bei sieben
halbtdgigen Treffen in allen Regionen mit rund 220 Teilneh-
merlnnen konnten Fragen, Anliegen und Themen behandelt
werden, die in der Beratung angesprochen werden.

Die Themen dazu waren:

Wo gibt es Unterstiitzungsangebote bei Hofiibergaben?
Wie kommt man zu einer psychosozialen Beratung bei Ge-
nerationenproblemen oder anderen familidaren Themen?
Welche Notfallnummern bzw. Krisenangebote sind vor-
handen? Welche Angebote gibt es rund um die Arbeits-
tiberlastung? Welche direkten Hilfen bei Uberlastung oder
Krankheit gibt es? Welche sozialversicherungsrechtlichen
Angebote stehen in besonderen Lebenssituationen zur Ver-
fligung?

Die positiven Riickmeldungen zeigten, dass das Wissen —
,Wo kann der Kunde weitere Informationen bekommen?”
— sowohl fiir die Beraterin und den Berater als auch fiir
die Kunden einen Mehrwert hat. Erstellt wurden regionale
Broschiren mit allen Ansprechpartnern, die eine griffberei-
te Unterstiitzung sein wird, wenn weitervermittelt werden
soll.
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Highlights in der vergangenen Bildungssaison
.Heitere Betrachtungen von ernsten Angelegenhei-
ten” + Anleitung fiir gelingende Beziehungen: 2019
hatten wir hier 8 Veranstaltungen mit 404 Teilnehmern.
Eine wiederholte Durchfiihrung bis auf Ortsebene ldsst uns
hier vor allem auch Mé&nner erreichen.

Neu im Kalenderjahr 2019 war das Seminar ,Alles
hat seine Zeit..."” und das Folgeseminar ,Und es geht
immer wieder weiter ...". In 3 Veranstaltungen konnten
20 Personen erreicht werden. Hier steht die Kleingruppe
im Vordergrund und wird von den Betroffenen sehr gerne
angenommen.

Paarseminar: Das Seminar ,Als Paar gut leben und
arbeiten am Bauernhof” ist seit Jahren ein Dauerbren-
ner und die Teilnehmer beschaftigen sich 2 Tage mit der
Arbeitsgestaltung, der Familie und mit sich als Paar. 2019
konnten an 2 Terminen 13 Paare erreicht werden.

Ausblick fiir 2020: Aushau der Angebote fiir Hofiiber-
nehmer und Hofiibergeber im Hinblick auf das gemein-
same Zusammenleben am Hof. Aus den Riickmeldungen
der Vortragsreihe rund um die Heiteren Betrachtungen sind
Tagesseminare rund um das Zusammenleben am Hof ge-
plant. Es sind 8 Seminare geplant, die aus jetziger Sicht
alle stattfinden werden. Weiters ist eine verstdrkte Bewer-
bung der LOB-Angebote im Rahmen der bestehenden Hof-
tibernehmer- und Hoflibergeberseminare geplant.

Vorarlberg

Zeit fiir mich — Bauerinnen-Bildungswoche

,Zeit fir mich” war das Motto der Béuerinnen-Bildungs-
woche 2019 in Batschuns. Die B&uerinnen-Bildungs-
woche bietet den Teilnehmerlnnen die Méglichkeit zur
Erholung, neue Perspektiven zu bekommen sowie zum
Austausch mit Gleichgesinnten und anderen Béaue-
rinnen. Das Erleben in der Gemeinschaft, gute Riick-
zugsmdglichkeiten, personliche Gesprdche gepaart
mit Lachen und Humor unterstiitzen dabei. Was hélt
uns gesund und gibt uns Kraft, wenn der Alltag sehr
fordernd ist? Die Referentin Maga Tanja Moser gab
Impulse zum Thema Resilienz und rundete diese mit



praktischen Ubungen ab. Neben dem Einblick in die
Resilienzforschung wurde der Fokus auf die Rickenge-
sundheit gelegt. Auf dem Biihel, im Garten und im Stall
ist eine rlickengerechte Arbeitsweise fiir den verdienten
Feierabend und das Wohlbefinden im Alter unabding-
bar. Wie dies ohne groen Mehraufwand und mit Spal3
an der Sache mdglich ist, zeigte die Physiotherapeutin
mit landwirtschaftlichen Wurzeln, Judith Moser. Faszien
erfiillen viele wichtige Aufgaben im Kdrper — dariiber
informierte Michael Riischer, der die ,Faszien-Technik”
mit praktischen Ubungen anleitete.

Lachen mit Herz — Bauerinnentag

Beim Leiblachtaler und Unterlander B&uerinnentag war
,Lachen mit Herz" das Hauptthema. So richtig von innen
heraus, von Herzen unbeschwert Lachen zu kénnen und die
kleinen und grolen Sorgen vollig auszublenden wirkt un-
gemein entspannend.

Lehrgang , Lebensqualitat fiir die bauerliche
Familie”

13 Teilnehmerinnen aus Vorarlberg und der Schweiz haben
den Lehrgang ,Lebensqualitat fir die bauerliche Familie”
abgeschlossen. In diesem Lehrgang lernten die Teilnehme-
rinnen wichtige Faktoren kennen, die die Lebensqualitat
einer bauerlichen Familie positiv oder auch negativ beein-
flussen kénnen. Dieses Wissen kann in der eigenen Familie
Anwendung finden und soll auch dabei helfen, mit Prob-
lemen im Bekanntenkreis feinfiihliger umzugehen. Wichtig
ist es, heikle Situationen wahrzunehmen und gegebenen-
falls an eine kompetente Ansprechperson bzw. an dafiir zu-
standigen Einrichtungen zu verweisen. Die Absolventinnen
sollen nicht selbst Probleme losen, sondern als Vermittler
zu den entsprechenden Anlaufstellen fungieren.
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,BAUERLICHES SORGENTELEFON“

STATISTISCHER BERICHT

Seit 2008 ist das ,bduerliche Sorgentelefon” Osterreich-
weit unter der Telefonnummer 0810/676 810 eingerichtet.
Dieser telefonische Beratungsdienst wird zum Ortstarif von
Montag bis Freitag von 8.30 bis 12.30 Uhr angeboten und
ermdglicht Bauerinnen und Bauern anonym (iber ihre Néte
und Angste zu sprechen.

Im Wesentlichen besteht die Arbeit darin, fiir Anruferinnen
und Anrufer eine Erstentlastung zu bieten, optimal zu in-
formieren, weiterflihrende Beratung anzubieten sowie auf
ein geeignetes bduerliches Hilfs- und Beratungsangebot zu
verweisen.

750 773 768
614 685 660

531 556 560

Béuerliches Sorgentelefon 1000
2019 wurden 768 Beratungsfalle mit 800
1.748 Telefonaten beim b&uerlichen 600 %8 5/
Sorgentelefon registriert. Das ist 400
eine Steigerung von 16,5 Prozent im 200
Vergleich zu 2018. 0
09 10

" 12 13 14 15 16 17 18 19

Abbildung 4: Sorgentelefon: Entwicklung der Anrufzahlen in den Jahren 2009 bis 2019

Geschlechterverteilung
76 Prozent Frauen und 24 Prozent
Manner haben beim ,Bduerlichen
Sorgentelefon” angerufen.

76 % weiblich

/ 24 % mannlich

e

Abbildung 5: Sorgentelefon: Geschlechterverteilung der Anrufenden, 2019

Alter der Anrufenden
Rund 33 % der Anrufenden sind zwi-
schen 50 und 59 Jahre alt. Die Alters-
kohorte der +60-Jahrigen nehmen
das bduerliche Sorgentelefon mit
tiber 29 % in Anspruch.

<25
26-29
30-39
40-48
50-59
60-69

>70

I
0,52 %

1419 %
18,49 %

32,94 %
22,14 %

1,29 %

5% |m% |15% |20% |25% |30% |35%

Abbildung 6: Sorgentelefon: Anrufende nach Altersgruppen, 2019




Familienstand Verheiratet 63,41 %

Uber 63 Prozent der Anrufenden sind Verwitwet
verheiratet. Mehrgenerationenfamilie

11,98 %
8,07 %
1,81 %
1,68 %

Single
Lebensgemeinschaft
Geschieden

20% 40% 60% 80%

Abbildung 7: Sorgentelefon: Anrufende nach Familienstand, 2019

I
32,16 %

29,69 %

Anrufende nach Oberdsterreich

Bundesland
Die meisten der Anrufer kommen Steiermark
aus Ober- und Niederdsterreich. Salzburg

Niederosterreich
10,68 %

9,90 %
8,72 %

Kérnten

Tirol
Burgenland 2,08 %
Vorarlberg [ 1.17 %
Wien |0.13 %

5% |10% |15% |20% |25% |30% |35%

Abbildung 8: Sorgentelefon: Anrufende nach Bundesland, 2019

Beratungsthemen Generationenkonflikt 24,48 %
der Anrufendenden Partnerschaftskonflikt 15,36 %
Der Hauptinformationsbedarf liegt Hofiibergabe/Ubemahme 1341 %
mit Generationenkonflikten bei 24,48 sonstige Probleme
Prozent, gefolgt von Partnerschafts- eigene korp. Erkrankung 5,60 %
konflikten mit 15,36 Prozent und Erkrankung oder Pflege 534 %
Hofiibergabe/Hofiibernahme mit Uberforderung/Burn out
13,41 Prozent. Probleme mit Kind/ern
Scheidung 2,86 %
Depressionen 2,60 %
Konflikt anderer 2,34 %
Alkoholproblem in Fam. 221 %
Streit mit Nachbarn od. 2,08 %
5% | 10% | 15% | 20% | 25%

Abbildung 9: Sorgentelefon: Beratungsthemen der Anrufenden, Jahr 2019
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Verbreitungsmedien

Uber 27,08 Prozent haben (iber die
Zeitungen der Landwirtschaftskam-
mern vom bauerlichen Sorgentelefon
erfahren.

LFY

LK-Zeitung 217,08 %

keine Angabe 21.61 %

Veranstaltungen 17,32 %
Sonstiges 9,77 %
SVB 9,11 %
Internet 1,42 %
Bekannte 716 %
LOB-Folder
10% 20% 30%

Abbildung 10: Sorgentelefon: Verbreitungsmedien der Anrufenden, Jahr 2019

Lebensqualitat

Das biuerliche Sorgentelefon
telefonische Hilfe zum Ortstarif:

@0810/676 810

Montag bis Freitag von 8.30 bis 12.30 Uhr
(ausgenommen gesetzliche Feiertage!)

Das bauerliche Sorgentelefon ist eine niederschwellige
erste Anlaufstelle bei kleinen und groBen Problemen.
Psychosozial geschulte Ansprechpartnerinnen und -part-
ner horen zu und helfen beim Finden von Losungsmag-
lichkeiten. Etwa bei:

= Generationskonflikten

Hofiibergaben/-iibernahmen
= wirtschaftlichen Sorgen

Partnerschafts- oder Erziehungsproblemen

Uberlastungssituationen

Suchtproblematik und anderen Krisen

Mit Unterstiitzung von Bund, Léndern und Européischer Union

= Bundesministerium o
Nachhaltigkeit und LE 14-20
Tourismus

Lebensqualitat L
0810/676 810

Sorgentelefon




PSYCHOSOZIALE UNTERSTUTZUNG IN DEN
LANDWIRTSCHAFTSKAMMERN

STATISTISCHER BERICHT

Beratungskontakte

Im Jahr 2019 konnten in den Land- 2000

wirtschaftskammern Ké&rnten, Nie- 1289 1488 129 1181 1297 1550
derdsterreich, Salzburg, Steiermark 1500

und Tirol insgesamt 1.550 Beratungs- -/.\-\./-/'
kontakte erfasst werden. Das ist eine 1000

Steigerung von 3,5 Prozent zum Jahr
2018. 500

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Abbildung 11: Psychosoziale Unterstiitzung: Beratungskontakte, 2019

Beratungssetting —— 14,32 % Familienberatung
(erfasst pro Beratungskontakt)

Das Beratungssetting hat mit tber .

63,61 Prozent iberwiegend als Ein- o (1i:1't293rn/((]azirclng;[<%[:rr]r?e)

zelberatung stattgefunden.

63,61 % Einzelberatung — 0,06 % Gruppenberatung

Abbildung 12: Psychosoziale Unterstiitzung: Beratungssetting, 2019
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Beratungsform erfasst pro
Beratungskontakt

Fast die Halfe der Beratungen erfolg-
te telefonisch, weitere 27,48 Prozent
waren Beratungstermine im Biiro der
Landwirtschaftskammern.

LFY

11,23 % Beratung vor

. Ort

— 8,06 % keine Angabe

— 6,84 % Schriftlich

46,39 % telefonisch — 2148 % Beratung

im Biiro
Abbildung 13: Psychosoziale Unterstiitzung: Beratungsform, 2019
Anrufende nach Altersgruppen
Uber 30 Prozent der hilfesuchen- <25 Jahre
den Buerinnen und Bauern sind 26 -39 Jahre 22,93 %

zwischen 50 und 59 Jahre alt. Die
Verteilung auf die Altersklassen ,26
— 39 Jahre” fallen mit 22,93 Prozent
und 40 — 49 Jahre” mit 24,85 Pro-
zent aus.

40— 49 Jahre 24,85 %
50 — 59 Jahre 30,77 %
60 — 69 Jahre 16,12 %
>70 Jahre
20% 30% 40%

Abbildung 14: Psychosoziale Unterstiitzung: Anrufende nach Altersgruppen, 2019

Anliegen der Hilfesuchenden
Der primére Grund zur Kontaktauf-
nahme mit psychosozialer Beratung
waren Generationenkonflikte mit
31,35 Prozent, gefolgt von Hofliber-
gabe/Hofiibenahme mit 16,93 Pro-
zent sowie Partnerschaftskonflikte
mit 9,72 Prozent.

Generationenkonflikt 31,35 %

Hoflibergabe/-iibernahme 16,93 %
Partnerschaftskonflikt
831%
5,02 %
3.45%

3.29 %

3.13%

2,66 %

2,66 %

2,04%

Uberforderung/Burn-out
keine Angaben
Familienkonflikte
Alkoholprableme in Familie
Scheidung

Depression

Betriebl. Orientierung
Suizidalitat

5% |10% |15% |20% |25% |30% | 35%

Abbildung 15: Psychosoziale Unterstiitzung: Anliegen der Hilfesuchenden, 2019




ZUSAMMENFASSUNG

Das Bildungs- und Informationsangebot von ,Lebensquali-
tat Bauernhof” steht seit 2007 im Dienste der Lebensquali-
tat von bauerlichen Familien.

Das umfangreiche Angebot von ,Lebensqualitat Bauern-
hof” baut auf drei Sdulen auf:

1. Bauerliches Sorgentelefon
2. Psychosoziale Beratung
3. Bildungsangebote wie Kurse, Seminare und Vortrége

.Béauerliches Sorgentelefon” — dsterreichweit,
anonym und vertraulich

Der Griff zum Telefon kann der erste, entscheidende Schritt
sein, der aus einer schwierigen Lebenssituation heraus-
flihrt.

2019 wurden 768 Beratungsfille mit 1.748 Anrufenden
am béauerlichen Sorgentelefon entgegengenommen.
Seit Bestehen, also in den letzten zwdlf Jahren, wurden
iber 7.000 telefonische Beratungen in Anspruch genom-
men. Die Anrufenden sind zu 76 Prozent Frauen und {iber
62 Prozent der Anrufenden sind Gber 50 Jahre alt. 32,16
Prozent der Anrufe werden in Oberdsterreich abgewickelt,
gefolgt von Niederdsterreich mit 29,69 Prozent und der
Steiermark mit 10,68 Prozent. Bei den Beratungsthemen
dominieren mit 24,48 Prozent Themen zu Generationenkon-
flikten, gefolgt von Partnerschaftskonflikten mit 15,36 Pro-
zent und Hoflibergabe/Hoflibernahme mit 13,41 Prozent.

Bildungsangebote — Fallstricke erkennen und Kraft-
quellen finden

Durch zahlreiche Weiterbildungsveranstaltungen in ver-
schiedenen Formaten, wie z. B. Seminare, Vortrage, Work-
shops etc., bietet das Projekt ,Lebensqualitdt Bauernhof”
den B&uerinnen und Bauern PraventivmaBnahmen an, die
einerseits dsterreichweit, andererseits aber auch regional
relevante Themen im psychosozialen Bereich behandeln.

2019 wurden 184 Bildungsveranstaltungen mit iiber
7.885 Teilnehmerinnen und Teilnehmern durchgefiihrt.

Mehrheitlich waren es Vortragsveranstaltungen mit 88
Durchfiihrungen, gefolgt von je 55 Kursen und 11 Lehrgén-
gen. An der Spitze liegt Niederdsterreich mit 57, gefolgt
von Salzburg mit 50 durchgefiihrten Veranstaltungen. Uber
78 Prozent der Teilnehmer waren Frauen.

In Form von Printversionen entstanden weitere Bildungs-
angebote. Die Broschire ,Rechte der Frau in der Landwirt-
schaft” wurde aktualisiert und eine 2. Ausgabe aufgelegt,
weiters entstanden die Folder ,Aus der Krise heraus” und
.Dem Leben Qualitat geben”. Fiir die Erhdhung des Be-
kanntheitsgrades des bauerlichen Sorgentelefons wurden
Postkarten geduckt.

Ein Video mit dem Titel ,Herzinfarkt der Seele — Burn-out”
wurde produziert und die Website ,Lebensqualitdt Bauern-
hof” neu gelauncht.

Personliche psychosoziale Beratung — an einer An-
laufstelle oder direkt am eigenen Hof

Die Angebote der Bildungs- und Beratungsinitiative ,Le-
bensqualitdt Bauernhof” der Lé&ndlichen Fortbildungsins-
titute und Landwirtschaftskammern haben maRgeblichen
Einfluss auf die Gesundheit von Bduerinnen und Bauern
in schwierigen Lebenssituationen. Die Malinahmen zur
Pravention und Begleitung bei psychosozialen Problemen
stérken die landwirtschaftlichen Betriebe in ihrer Wettbe-
werbsfahigkeit und verbessern die Wirtschaftlichkeit durch
Steigerung des Betriebserfolgs.

Bauerliche Familien und Einzelpersonen werden durch die
psychosoziale Beratung der Landwirtschaftskammern bzw.
institutsnahen QOrganisationen in Zeiten von Veranderun-
gen und bei schwierigen Entscheidungen bzw. in proble-
matischen Situationen begleitet.

2019 konnten in den Landwirtschaftskammern Karnten,
Niederdsterreich, Salzburg, Steiermark und Tirol insgesamt
1.550 Beratungskontakte erfasst werden. Ein Grofteil
der Beratungen erfolgte telefonisch mit 719 Anrufen — das
sind etwa 46 Prozent — oder ,Beratung im Biiro” mit 426

u Bildungs- und Informationsinitiative ,Lebensqualitat Bauernhof” - Jahresbericht 2019 JP



Kontakten, also tber 27 Prozent. Das Beratungssetting hat
mit dber 63 Prozent als Einzelberatung stattgefunden. 30
Prozent der hilfesuchenden B&uerinnen und Bauern sind
zwischen 50 und 59 Jahre alt. Die Verteilung auf die Al-
tersklassen 26 — 39 Jahre” fallen mit fast 23 Prozent und

LFY

.40 — 49 Jahre” mit 24,85 Prozent aus. Der primére Grund
zur Kontaktaufnahme mit ,Lebensqualitat Bauernhof” wa-
ren Generationenkonflikte mit 31,35 Prozent, gefolgt von
Hoflibergabe/Hoflibernahme mit 16,93 Prozent und Part-
nerschaftskonflikten/Scheidung mit 9,72 Prozent.
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Landliches Forthildungsinstitut (LFI)
Osterreich

Schauflergasse 6, 1015 Wien
T 01/53441-8566 | F DW 8569
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